
附件1

2023 年甘肃省职业院校教师素质提高计划国家级培训项目计划表

重点任务 序号 项目名称
专业

（学科）
培训对象 项目要求 实施方式

培训
时间
（天）

资金标准          
（元/人·
天或学
时）

培训人数
（人
/个）

资金
（万
元）

备注

类别（一）
课程实施能
力培训

1
甘肃省高职院校学前教育专

业教师培训项目

学前教育
570102K
学前教育
370101

高职院校学前教
育专业教师

1.聚焦教师教学行动改进和专业发展；
2.推动教师在高水平专业群建设和高水平学校建设中
的作用；
3.赋能职业院校“双师型”教师队伍建设；
4.提升教师示范引领和辐射带动作用；
5.提升教师精品课程资源开发、教育教学研究、特色
项目驱动等

省内集中培训14天+
企业实践14天

28 450 100 126

2
甘肃省高职院校工业机器人
技术专业骨干教师培训项目

工业机器人
技术460305

高职院校工业机
器人技术专业骨

干教师

1.聚焦骨干教师教学行动改进和专业发展；
2.推动骨干教师在高水平专业群建设和高水平学校建
设中的作用；
3.赋能职业院校“双师型”教师队伍建设；
4.提升骨干教师示范引领和辐射带动作用；
5.提升骨干教师精品课程资源开发、教育教学研究、
特色项目驱动等

省内集中培训14天+
企业实践14天

28 450 40 50.4

3
甘肃省光伏工程技术专业骨

干教师培训项目

光伏工程技
术

430301

光伏工程技术专
业骨干教师

1.聚焦骨干教师教学行动改进和专业发展；
2.推动骨干教师在高水平专业群建设和高水平学校建
设中的作用；
3.赋能职业院校“双师型”教师队伍建设；
4.提升骨干教师示范引领和辐射带动作用；
5.提升骨干教师精品课程资源开发、教育教学研究、
特色项目驱动等

省内集中培训14天+
企业实践14天

28 450 40 50.4

4
甘肃省人工智能工程技术专

业骨干教师培训项目

人工智能工
程技术
310209 

人工智能工程技
术专业骨干教师

1.提高骨干教师的教学能力、研究能力和培训能力；
2聚焦骨干教师教学行动改进和专业发展；
3.推动骨干教师在高水平专业群建设和高水平学校建
设中的作用；
4.赋能职业院校“双师型”教师队伍建设；
5.提升骨干教师示范引领和辐射带动作用；
6.提升骨干教师精品课程资源开发、教育教学研究、
特色项目驱动等

省外集中培训14天+
企业实践14天

28 450 50 63

5
甘肃省中职学校工业机器人
应用技术专业骨干教师培训

项目

工业机器人
应用技术
660303

全省中职学校工
业机器人应用技
术专业骨干教师

1.提高骨干教师的教学能力、研究能力和培训能力；
2聚焦骨干教师教学行动改进和专业发展；
3.推动骨干教师在高水平专业群建设和高水平学校建
设中的作用；
4.赋能职业院校“双师型”教师队伍建设；
5.提升骨干教师示范引领和辐射带动作用；
6.提升骨干教师精品课程资源开发、教育教学研究、
特色项目驱动等

省外集中培训14天+
企业实践14天

28 450 50 63
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类别（一）
课程实施能
力培训

6
甘肃省农产品加工与质量检
测专业骨干教师培训项目

农产品加工
与质量检测
610114 

全省中等职业学
校农产品加工与
质量检测专业骨

干教师

1.提高骨干教师的教学能力、研究能力和培训能力；
2聚焦骨干教师教学行动改进和专业发展；
3.推动骨干教师在高水平专业群建设和高水平学校建
设中的作用；
4.赋能职业院校“双师型”教师队伍建设；
5.提升骨干教师示范引领和辐射带动作用；
6.提升骨干教师精品课程资源开发、教育教学研究、
特色项目驱动等

省外集中培训14天+
企业实践14天

28 450 50 63

类别（二）
信息技术应
用能力提升

7
甘肃省高职院校数字化设计
与制造技术专业骨干教师高

级研修项目

数字化设计
与制造技术
460102

全省高职院校数
字化设计与制造
技术专业骨干教

师

1.提高骨干教师的教学能力、研究能力和培训能力；
2聚焦骨干教师教学行动改进和专业发展；
3.推动骨干教师在高水平专业群建设和高水平学校建
设中的作用；
4.赋能职业院校“双师型”教师队伍建设；
5.提升骨干教师示范引领和辐射带动作用；
6.提升骨干教师精品课程资源开发、教育教学研究、
特色项目驱动等

省外集中培训5天+
企业实践3天+成果

展示2天
10 450 90 40.5

8
甘肃省中等职业学校信息技
术应用能力助推课堂教学创

新示范性培训项目
不分专业

全省中等职业院
校教学管理干部
、创新团队负责
人、教改项目负

责人等

1.中等职业学校专业课教师信息化资源获取、开发、
共享、展示能力提升；
2.人工智能、大数据、云计算等手段助力课堂教学变
革；
3.中等职业学校教师信息技术应用能力助力课堂教学
方案设计、监测评价、成果研发等；
4.新时代职业学校教师新基本功和核心素养培育

省外集中培训5天+
跟岗实践3天+成果

展示2天
10 450 100 45

类别（三）
公共基础课
教学能力提

升

9
甘肃省高职院校思想政治课
骨干教师能力提升研修项目

思想政治理
论课

全省高等职业学
校职思想政治理
论课骨干教师

1.提高骨干教师的教学能力、研究能力和培训能力；
2.聚焦骨干教师教学行动改进和专业发展；
3.推动骨干教师在高水平专业群建设和高水平学校建
设中的作用；
4.赋能职业院校课程思政建设；
5.提升骨干教师示范引领和辐射带动作用；
6.提升骨干教师精品课程资源开发、教育教学研究、
特色项目驱动等

集中培训 7 450 100 31.5 高职

10
甘肃省高职院校语文课骨干
教师能力提升研修项目

大学语文等
全省高职院校语
文学科骨干教师

1.提高骨干教师的教学能力、研究能力和培训能力；
2.聚焦骨干教师教学行动改进和专业发展；
3.推动骨干教师在高水平专业群建设和高水平学校建
设中的作用；
4.赋能职业院校课程思政建设；
5.提升骨干教师示范引领和辐射带动作用；
6.提升骨干教师精品课程资源开发、教育教学研究、
特色项目驱动等

集中培训 7 450 110 34.65 高职
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类别（三）
公共基础课
教学能力提

升

11
甘肃省高职院校数学课骨干
教师能力提升研修项目

应用数学等
全省高职院校数
学学科骨干教师

1.提高骨干教师的教学能力、研究能力和培训能力；
2.聚焦骨干教师教学行动改进和专业发展；
3.推动骨干教师在高水平专业群建设和高水平学校建
设中的作用；
4.赋能职业院校课程思政建设；
5.提升骨干教师示范引领和辐射带动作用；
6.提升骨干教师精品课程资源开发、教育教学研究、
特色项目驱动等

集中培训 7 450 110 34.65 高职

12
甘肃省中等职业学校数学课
骨干教师能力提升研修项目

应用数学等
全省高职院校数
学学科骨干教师

1.提高骨干教师的教学能力、研究能力和培训能力；
2.聚焦骨干教师教学行动改进和专业发展；
3.推动骨干教师在高水平专业群建设和高水平学校建
设中的作用；
4.赋能职业院校课程思政建设；
5.提升骨干教师示范引领和辐射带动作用；
6.提升骨干教师精品课程资源开发、教育教学研究、
特色项目驱动等

集中培训 7 450 110 34.65 中职

类别（四）
名校长（书
记）培育

13
甘肃省高职院校校长（副校

长）能力提升培训
不分专业

全省高职院校校
长（副校长）

1.学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想；
2.党建引领职业教育高质量发展的工作举措；
3.职业院校规范化体系化建设；
4.职业院校特色发展的实践策略；
5.职业院校工作创新策略和实践路径；
6.职业院校工作经验交流和研讨；
7.职业院校校长的角色认知和能力提升

省内集中培训 7 450 90 28.35

14
甘肃省中等职业学校校长
（副校长）能力提升培训

不分专业
全省中等职业学
校校长（副校

长）

1.学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想；
2.党建引领职业教育高质量发展的工作举措；
3.中等职业学校规范化体系化建设；
4.中等职业学校特色发展的实践策略；
5.中等职业学校工作创新策略和实践路径；
6.中等职业学校工作经验交流和研讨；
7.中等职业学校校长的角色认知和能力提升

省内集中培训 7 450 110 34.65

（类别五）
名师（名
匠）团队培

育

15
甘肃省高职院校辅导员及班
主任能力提升培训项目

不分专业
全省高职院校辅
导员及班主任

1.学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想；
2.党建引领职业教育高质量发展的工作举措；
3.职业院校班主任管理体系化建设；
4.职业院校辅导员及管理员工作实践创新；
5.职业院校辅导员及班主任工作经验交流和研讨；
6.职业院校辅导员及班主任的角色认知和能力提升

省内集中培训 7 450 100 31.5

16
甘肃省高职院校教师教学能
力大赛能力提升高级研修

不分专业

全省高职院校参
加全国教师教学
能力大赛的团队
负责人及骨干成

员

1.明确全国高职院校教师教学能力大赛的规程；
2.打造精品团队，赋能能力提升；
3.优化教学设计；
4.问题研讨和方案优化设计；
5.为比赛做好充分的赛前准备和比赛适应等

省内集中培训5天
（第一阶段）+成果
展示3天+问题研讨2
天（第二阶段）+赛
前集训5天（第三阶

段）

15 450 100 67.5

第 3 页，共 6 页



类别（五）
名师（名
匠）团队培

育

17
甘肃省中等职业学校教师教
学能力大赛能力提升高级研

修
不分专业

全省中等职业学
校参加全国教师
教学能力大赛的
团队负责人及骨

干成员

1.明确全国中等职业学校教师教学能力大赛的规程；
2.打造精品团队，赋能能力提升；
3.优化教学设计；
4.问题研讨和方案优化设计；
5.为比赛做好充分的赛前准备和比赛适应等

省内集中培训5天
（第一阶段）+成果
展示3天+问题研讨2
天（第二阶段）+赛
前集训5天（第三阶

段）

15 450 100 67.5

18
甘肃省中等职业学校班主任
能力大赛能力提升高级研修

项目
不分专业

全省中等职业学
校参加全国班主
任工作能力大赛
的团队负责人及

骨干成员

1.明确全国高职院校教师教学能力大赛的规程；
2.打造精品团队，赋能能力提升；
3.优化教学设计；
4.问题研讨和方案优化设计；
5.为比赛做好充分的赛前准备和比赛适应等

省内集中培训5天
（第一阶段）+成果
展示3天+问题研讨2
天（第二阶段）+赛
前集训5天（第三阶

段）

15 450 100 67.5

（类别六）
培训者和管
理者团队研

修

19
甘肃省高职院校培训者团队

高级研修项目
不分专业

遴选确定的甘肃
省职业教育教师
培训专家资源库

资源

1.解读2023年甘肃省职业院校教师素质能力提升计划
实施方案和总体设计；
2.解读《职业院校教师素质能力提升计划管理办法》
（讨论稿）；
3.交流研讨职业院校教师专业发展的特色举措和实践
经验；研讨国省市校四级教师培训体系建设；
4.研讨制定甘肃省教师培训项目指南和管理标准；
5.分组研讨各级各类教师培训中的难点焦点和重点问
题，推动市县级和校级培训精细化管理

省外集中培训 7 450 50 15.75

20
甘肃省中职学校培训者团队

高级研修项目
不分专业

遴选确定的甘肃
省职业教育教师
培训专家资源库

资源

1.解读2023年甘肃省职业院校教师素质能力提升计划
实施方案和总体设计；
2.解读《职业院校教师素质能力提升计划管理办法》
（讨论稿）；
3.交流研讨职业院校教师专业发展的特色举措和实践
经验；研讨国省市校四级教师培训体系建设；
4.研讨制定甘肃省教师培训项目指南和管理标准；
5.分组研讨各级各类教师培训中的难点焦点和重点问
题，推动市县级和校级培训精细化管理

省外集中培训 7 450 50 15.75

类别（七）
教师企业实

践

21 汽车维修专业教师企业实践 汽车维修
全省高职院校相
关专业名优教师

1.了解本专业前沿理论与实践技术；
2.深入体验企业文化；
3.探索“双师型”教师培养新机制体制；
4.探索岗课赛证、校企融合新机制
5.探索新技能型人才培养模式等

省内外优质企业实
践性培训+跟岗研修

15 450 50 33.75

22 数控技术专业教师企业实践 数控技术
全省高职院校相
关专业名优教师

1.了解本专业前沿理论与实践技术；
2.深入体验企业文化；
3.探索“双师型”教师培养新机制体制；
4.探索岗课赛证、校企融合新机制
5.探索新技能型人才培养模式等

省内外优质企业实
践性培训+跟岗研修

15 450 50 33.75

23 护理专业教师企业实践 护理
全省高职院校相
关专业名优教师

1.了解本专业前沿理论与实践技术；
2.深入体验企业文化；
3.探索“双师型”教师培养新机制体制；
4.探索岗课赛证、校企融合新机制
5.探索新技能型人才培养模式等

省内外优质企业实
践性培训+跟岗研修

15 450 50 33.75
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类别（八）
帮扶帮建项

目

24
支持培黎职业学院教师素质
综合能力提升培训（含中青

年教师）
不分专业

培黎职业学院专
任课教师

由培黎职业学院提出培训目标要求，实行订单式培养 省外集中培训 7 450 50 15.75

25
支持培黎职业学院国际交流

合作专题培训
不分专业

培黎职业学院骨
干教师

由培黎职业学院提出培训目标要求，实行订单式培养 省外集中培训 15 450 30 20.25

26
支持培黎职业学院管理干部

能力提升培训
不分专业

培黎职业学院骨
干教师

由培黎职业学院提出培训目标要求，实行订单式培养 省外集中培训 15 450 30 20.25

27
支持培黎职业学院教师智能
智造类专业教师能力提升培

训
不分专业

培黎职业学院骨
干教师

由培黎职业学院提出培训目标要求，实行订单式培养 省外集中培训 15 450 30 20.25

28
支持组团式帮扶项目——甘
肃省县级职业学校整校提升

进校诊断式培训
不分专业

3所国家和省级
乡村振兴帮扶县
县级职业学校全
体教师（甘南州
临潭县、舟曲
县，临夏州积石

山县）

1.县级职业学校建设与发展规划诊断式培训；
2.全体教师课堂教学能力诊断式培训（听课、评课、
指导备课、指导教研活动、上示范课、开展微讲座
等）；
3.指导县域内职业学校教师专业成长计划

送培进校诊断式培
训

10 450 90 40.5

类别（九）
1+X证书制度
种子教师培

训

29
1+X建筑信息模型（BIM）证

书种子教师培训
同类（大类
中类）专业

相关专业种子教
师

1.相关1+X证书制度的理论知识和技能；
2.经过培训取得1+X证书，建立资源库

省内集中培训+取证 7 450 40 12.6

30
1+X智能财税证书种子教师培

训
同类（大类
中类）专业

相关专业种子教
师

1.相关1+X证书制度的理论知识和技能；
2.经过培训取得1+X证书，建立资源库

省内集中培训+取证 7 450 40 12.6

31
1+X大数据分析与应用证书种

子教师培训
同类（大类
中类）专业

相关专业种子教
师

1.相关1+X证书制度的理论知识和技能；
2.经过培训取得1+X证书，建立资源库

省内集中培训+取证 7 450 40 12.6

32
1+X网络系统软件应用与维护

证书种子教师培训
同类（大类
中类）专业

相关专业种子教
师

1.相关1+X证书制度的理论知识和技能；
2.经过培训取得1+X证书，建立资源库

省内集中培训+取证 7 450 40 12.6

33
1+X电子商务数据分析证书种

子教师培训
同类（大类
中类）专业

相关专业种子教
师

1.相关1+X证书制度的理论知识和技能；
2.经过培训取得1+X证书，建立资源库

省内集中培训+取证 7 450 40 12.6

34
1+X多轴数控加工证书种子教

师培训
同类（大类
中类）专业

相关专业种子教
师

1.相关1+X证书制度的理论知识和技能；
2.经过培训取得1+X证书，建立资源库

省内集中培训+取证 7 450 40 12.6

类别（十）
创新项目

35
甘肃省高职院校智慧健康养
老服务与管理骨干教师培训

项目

智慧健康养
老服务与管
理590302

全省高职院校智
慧健康养老服务
与管理骨干教师

1.提高骨干教师的教学能力、研究能力和培训能力；
2.聚焦骨干教师教学行动改进和专业发展；
3.推动骨干教师在高水平专业群建设和高水平学校建
设中的作用；
4.赋能职业院校“双师型”教师队伍建设；
5.提升骨干教师示范引领和辐射带动作用；
6.提升骨干教师精品课程资源开发、教育教学研究、
特色项目驱动等

省内集中培训 7 450 50 15.75
创新
项目
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类别（十）
创新项目

36
甘肃省中等职业学校康养休
闲旅游服务专业骨干教师培

训项目

康养休闲旅
游服务
740103

全省中等职业学
校康养休闲旅游

服务专业

1.提高骨干教师的教学能力、研究能力和培训能力；
2.聚焦骨干教师教学行动改进和专业发展；
3.推动骨干教师在高水平专业群建设和高水平学校建
设中的作用；
4.赋能职业院校“双师型”教师队伍建设；
5.提升骨干教师示范引领和辐射带动作用；
6.提升骨干教师精品课程资源开发、教育教学研究、
特色项目驱动等

省内集中培训 7 450 50 15.75
创新
项目

37
赴浙江机电职业学院专任教

师能力提升培训
不分专业

与浙江机电职业
学院特色专业相
关的部分专业骨

干教师

与浙江机电职业学院协商确定 省外集中培训 10 450 100 45
访学研
修

38
赴厦门旅游职业学校专任教

师能力提升培训
不分专业

与厦门旅游职业
学校特色专业相
关的部分专业骨

干教师

与厦门旅游职业学校协商确定 省外集中培训 10 450 100 45
访学研
修

合计 —— —— —— 2570 1380.6
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